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Kruiningen, 21 augustus 2026

Geachte mevrouw, heer,

Het college van burgemeester en wethouders van Reimerswaal en Tholen hebben
kennisgenomen van de definitieve rapportage van Deloitte van 5 augustus 2026 inzake de
bepaling van de uittreedsom voor de gemeenten Reimerswaal en Tholen uit de
Gemeenschappelijke Regeling de Zeeuwse Muziekschool.

Op basis van de tekst van de gemeenschappelijke regeling (2022) en het bindend advies van
Deloitte zien wij geen ruimte om over de gehanteerde uitgangspunten te twisten. Het college kiest
er bewust voor om deze discussie niet verder te voeren. Gelet op het bindende karakter van het
advies en het belang van een zorgvuldige en voortvarende afronding van het uittredingsproces,
stellen wij voor het advies onverkort voor te leggen aan de gemeenteraden, zodat zij zich hierover
kunnen uitspreken.

Uitgangspunt: oude GR en bindend advies

Wij blijven uitgaan van de gemeenschappelijke regeling die van toepassing was op het moment
van de aankondiging van de uittreding. Tevens hechten wij eraan te benadrukken dat het advies
van de onafhankelijk deskundige op grond van artikel 30, lid 8 van de regeling bindend is. Wij
zien daarom geen aanleiding om de toepasselijkheid van de oude regeling of de door Deloitte
gehanteerde systematiek opnieuw ter discussie te stellen.

Projectkosten Deloitte

In de rapportage zijn projectkosten opgenomen voor de berekening van de uittreedsom ten
bedrage van € 27.500 per gemeente. Deze kosten worden echter reeds gedekt uit de lopende
begroting. Zij maken daarmee geen onderdeel uit van de nog te vergoeden uittreedsom en dienen
bij de definitieve vaststelling in mindering te worden gebracht.

Lesgeldbaten en aanbod voor niet-deelnemende gemeenten

Deloitte heeft in de berekening de lesgeldbaten voor leerlingen t/m 18 jaar volledig meegenomen
als wegvallende inkomsten. Daarbij merken wij op dat de Muziekschool in mei 2026 heeft
aangegeven een aanbod voor leerlingen uit niet-deelnemende gemeenten uit te werken, inclusief
de daarbij behorende tarieven. Tot op heden is dit aanbod niet concreet uitgewerkt of vastgesteld
na meerdere herhaalde verzoeken.
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Daarnaast vermeldt de website van de Muziekschool nog steeds dat jongeren uit niet-
deelnemende gemeenten les kunnen volgen tegen een hoger tarief. Daarmee blijft onzeker in
hoeverre deze lesgeldbaten daadwerkelijk volledig wegvallen. Het is niet uitgesloten dat
leerlingen uit Reimerswaal en Tholen, al dan niet tegen een ander tarief, toch gebruik blijven
maken van het aanbod van de Muziekschool.

Wij verzoeken u deze onzekerheid nadrukkelijk te betrekken bij de verdere bestuurlijke
behandeling en communicatie over de rapportage. Hierover verzoeken wij dan ook in gesprek te
blijven in 2027 om te kijken hoe we mogelijke baten in 2027 verrekenen.

Toekomstige transitie-, liquidatie- en omvormingskosten

Wij achten het van belang om vast te leggen dat de door Deloitte berekende uittreedsom
uitsluitend betrekking heeft op de financiéle gevolgen van de uittreding van de gemeenten
Reimerswaal en Tholen. Eventuele toekomstige kosten die samenhangen met een mogelijke
opheffing van de gemeenschappelijke regeling, een liquidatie van de organisatie, een omvorming
naar een andere rechtsvorm, waaronder een stichting, of een ontvlechting van KCE, dienen naar
ons oordeel afzonderlijk van de uittreding te worden beschouwd en beoordeeld.

Wij gaan er daarbij van uit dat dergelijke kosten geen onderdeel vormen van de door Deloitte
vastgestelde uittreedsom en, indien hierover in de toekomst besluitvorming plaatsvindt,
afzonderlijk en transparant worden uitgewerkt. Daarbij dient te worden voorkomen dat kosten
dubbel worden toegerekend, zowel via de uittreedsom als via eventuele toekomstige bijdragen in
het kader van liquidatie, transitie, reorganisatie of omvorming van de organisatie.

Verzoek
Wij gaan ervan uit dat het Algemeen Bestuur de verdere afhandeling van de uittreding voortzet

binnen de geldende regeling en met inachtneming van bovenstaande punten.

Informatie

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met mevrouw De Kool van de afdeling
Samenleving. Zij is bereikbaar via ons centrale telefoonnummer 0113 395000 of via
gemeente@reimerswaal.nl. Als u reageert op deze brief, wilt u dan ons zaaknummer Z24.033321

vermelden?

Met vriendelijke groet,
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