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Onderwerp

Verordening vertrouwenscommissie herbenoeming burgemeester en benoeming van de leden

Voorstel

1. De Verordening vertrouwenscommissie herbenoeming burgemeester vast te stellen
2. De leden van de vertrouwenscommissie te benoemen.

Inleiding

De lopende ambtstermijn van burgemeester M.L.P. Sijbers verstrijkt op 15 november 2026. In het
gesprek dat de burgemeester op 24 september 2025 heeft gehad met de commissaris van de Koning,
de heer De Jonge heeft zij de wens te kennen gegeven te worden herbenoemd als burgemeester van
Tholen. De procedure die moet worden gevoerd om tot een aanbeveling tot herbenoeming te komen
is beschreven in de Circulaire: benoeming, klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester van
de Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. Met het oog op de
gemeenteraadsverkiezingen in maart 2026 wordt de procedure eerder dan in de circulaire beschreven
gestart. Omdat een aanbeveling tot herbenoeming uiterlijk vier maanden voor de eerste dag van de
maand waarin herbenoeming aan de orde is door tussenkomst van de commissaris van de Koning
aan de Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties moet worden gestuurd kan niet
gewacht worden met de start van de procedure tot na de verkiezingen in maart 2026.

Doelstelling

Doel van dit voorstel is om te komen tot instelling van een vertrouwenscommissie die de aanbeveling
om tot herbenoeming van de burgemeester te komen voor de gemeenteraad voorbereid. In deze
verordening wordt de werkwijze van de vertrouwenscommissie beschreven. Tevens worden in een
separaat besluit bij dit voorstel de leden van de vertrouwenscommissie en de secretaris van de
commissie benoemd.

Argumenten

‘Verbinden en versterken ‘Ruimte aan de
vanuit traditie en ambitie’ Thoolse samenleving’



De procedure die moet worden gevolgd voordat de raad een voorstel kan worden gedaan om de
burgemeester voor herbenoeming aan te bevelen is strikt omschreven in de genoemde circulaire.
Deze moet dan ook worden gevolgd.

Kanttekeningen en effecten

Effect is dat de procedure herbenoeming burgemeester op de juiste wijze wordt gevolgd.

Financién

Het voorstel vergt geen aanvullende middelen.

Juridische gevolgen

Juridisch gevolg is dat de gemeenteraad een concept-aanbeveling kan worden voorgelegd die
volgens het juiste proces tot stand is gekomen.

Communicatie

De vast te stellen verordening moet op de gebruikelijke wijze worden bekendgemaakt, alvorens deze
in werking kan treden.

Vervolg

Na vaststelling van de verordening en benoeming van de leden kan de commissie aan de slag om de
aanbeveling in verband met de herbenoeming van de burgemeester voor de gemeenteraad voor te
bereiden.

Bijlage(n)

1. Conceptverordening Vertrouwenscommissie herbenoeming burgemeester 2026

2. Concept benoemingsbesluit leden en secretaris van de Vertrouwenscommissie herbenoeming
burgemeester 2026

3. Circulaire: benoeming, functioneringsgesprekken en herbenoeming burgemeester van de
Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties.
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