Reactie op toezegging

Datum vergadering 29 november 2022

Type vergadering commissie Samenleving
Agendapunt 15

Portefeuillehouder Wethouder Van Leeuwen

Toezegging zoals gedaan door portefeuillehouder

Wethouder Van Leeuwen kijkt voo6r de raadsvergadering na of 120% overal gewijzigd is in 130%
naar aanleiding van de aangenomen motie in de raadsvergadering van 10 november 2022.

Reactie naar aanleiding van de toezegging

Het is juist dat deze inkomensgrens, na het besluit van de raad van afgelopen november hierover,
bepaald is op 130%. De bijlage bevat tabellen die behoren bij de eerder in juni 2022 aan de
commissie Samenleving gepresenteerde informatie. Ten aanzien van de Eenmalige Energietoeslag
werd destijds nog uitgegaan van een inkomensgrens van 120% van het sociaal minimum.

Datum reactie | 2 december 2022

Toezegging zoals gedaan door portefeuillehouder

Wethouder Van Leeuwen kijkt voor de raadsvergadering na of er tekstueel iets moet worden
aangepast ten aanzien van de naam van de gewijzigde verordening (het jaartal 2015).

Reactie naar aanleiding van de toezegging

Aan de raad wordt inderdaad voorgesteld de Gewijzigde Verordening individuele inkomenstoeslag
gemeente Tholen 2015 vast te stellen.

Het vaststellen van beleidsregels, in deze de Gewijzigde Beleidsregels individuele inkomenstoeslag
gemeente Tholen 2015 en de Gewijzigde Beleidsregels bijzondere bijstand en activeringsregeling
volwassenen en kinderen gemeente Tholen, is een bevoegdheid van het college. Deze zijn eerder
door het college vastgesteld. In het raadsvoorstel wordt u voorgesteld hiervan kennis te nemen.
Omdat er maar enkele wijzigingen zijn aangebracht in de huidige verordening en beleidsregels is het
gebruikelijk geen nieuwe verordening en beleidsregels op te stellen.

Datum reactie | 2 december 2022

Toezegging zoals gedaan door portefeuillehouder

Wethouder Van Leeuwen zegt toe schriftelijk terug te komen op de vraag van mevrouw Schot (SP)
over de collectieve zorgverzekering.

Reactie naar aanleiding van de toezegging

Inwoners die deelnemen aan de gemeentelijke collectieve ziektekostenverzekering voor minima
betalen met ingang van 1 januari 2023 meer premie dan in 2022.

De door de inwoner te betalen premie wordt voor een deel opgevangen doordat we via de
bijzondere bijstand met ingang van 1 januari 2023 de maandelijkse bijdrage aan de deelnemers
hebben verhoogd met € 10,- per deelnemer (maatregel herijking armoedebeleid).

Voor het pakket Compleet betreft het alsnog dat deelnemers vanaf januari maandelijks € 6,88 meer
aan premie moeten betalen.
Voor het pakket Compleet eigen risico 0 is dat bedrag € 6,38 per maand.




Hieronder ter verduidelijking de berekening van de premie 2022 en 2023:

Premie 2022

Premie

Bijdrage van de gemeente

Te betalen premie

Premie 2023

Premie

Bijdrage van de gemeente

Te betalen premie

Totale Premie

Compleet

€177,82 p/m

€ 23,00 p/m

€ 154,82 p/m

Totale Premie

Compleet

€ 194,70 p/m

€ 33,00 p/m

€ 161,70 p/m

Totale Premie
Compleet

Eigen Risico € 0,-

€ 207,22 p/m

€ 40,00 p/m

€ 167,22 p/m

Totale Premie
Compleet

Eigen Risico € 0,-

€ 223,60 p/m

€ 50,00 p/m

€ 173,60 p/m

Voor het pakket compleet betreft het een stijging van € 6,88
Voor het pakket compleet eigen risico 0 betreft het een stijging van € 6,38

Datum reactie | 2 december 2022




